Dezembro 2021

ESTATUTOS DA
GENERALI SEGUROS, S.A.

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

ARTIGO PRIMEIRO
A Sociedade adota a denominagdo Generali Seguros, S.A.

A Sociedade rege-se pelo presente contrato e pela legislagdo geral e especial que lhe seja

aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A Sociedade tem sede na Avenida da Liberdade, n.° 242, freguesia de Santo Antdnio,
concelho de Lisboa.

O Conselho de Administracdo pode deslocar a sede para qualquer outro local dentro do

territério nacional.

O Conselho de Administracdo pode abrir e encerrar, no territério nacional ou no
estrangeiro, sucursais, agéncias, delegacdes, dependéncias ou outras formas locais de

representacao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objeto social o exercicio da atividade de seguro e de resseguro de
todos os ramos e operagdes, salvo no que respeita ao seguro de crédito com garantia do
Estado, podendo ainda exercer atividades conexas ou complementares das de seguro ou

resseguro.

A Sociedade integra o grupo Generali e, nesta qualidade, est4d obrigada a cumprir as

instrucbes emitidas pela Assicurazioni Generali S.p.A. (Casa Mae), no exercicio das suas
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atividades de gestdo e coordenacao, para executar as medidas determinadas pela autoridade
de supervisdo italiana, o Instituto per la Vigilanza, sulle Assicurazioni (IVASS), tendo em

vista a estabilidade e eficiéncia da gestdo do grupo.

3. O dever de cumprimento das instrucdes da Assicurazioni Generali S.p.A. (Casa Méae), nos
termos do numero anterior, ndo prejudica a subordinacdo da Sociedade ao direito
Portugués, nomeadamente a legislacéo relativa a atividade seguradora, nem o exercicio dos
poderes de supervisdo por parte da autoridade de supervisao portuguesa, a Autoridade de

Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF).

ARTIGO QUARTO

A Sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO

O Conselho de Administracdo, salvo limitacdo de leis especiais, pode deliberar a subscricao,
aquisicdo, oneracdo ou alienacdo pela Sociedade de participacbes em sociedades de
responsabilidade limitada com qualquer objeto, ou em sociedades reguladas por leis especiais e a

participacdo da Sociedade em agrupamentos complementares de empresas.

CAPITULO II

CAPITAL, ACOES, OUTROS VALORES MOBILIARIOS E PRESTACOES
ACESSORIAS

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito e realizado, ¢ de €90 500 000,00 (noventa milhdes e
quinhentos mil euros) e estd representado por noventa milhGes e quinhentas mil a¢fes, com o

valor nominal de um euro cada.

ARTIGO SETIMO

1.  As acOes poderdo ser escriturais ou tituladas.
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2. Caso as acOes sejam tituladas podem ser emitidos titulos representativos de qualquer

namero de acgdes.

3. As acBes sdo hominativas.

ARTIGO OITAVO

Por deliberacdo da Assembleia Geral, a Sociedade pode emitir, nos termos da legislacao aplicavel,
categorias de acgdes privilegiadas, designadamente acGes preferenciais sem voto e bem assim
acOes remiveis, com ou sem voto, bem como converter acdes ordinarias em agdes preferenciais

sem direito de voto.

ARTIGO NONO

A Sociedade ndo pode adquirir agbes proprias, salvo nos casos em que a lei o permitir

ARTIGO DECIMO

A Sociedade pode, por deliberacdo do Conselho de Administragdo, ou caso a lei ndo permita
atribuir tal competéncia a este 6rgdo, por deliberacdo da Assembleia Geral, emitir outros valores
mobiliarios de qualquer tipo, designadamente, obrigacdes, nas diversas modalidades legalmente
admitidas e warrants autbnomos relativos a quaisquer valores mobiliarios e, bem assim, efetuar

sobre obrigacOes proprias as operagdes que forem legalmente permitidas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

1. A Assembleia Geral podera deliberar a realizagdo pelos acionistas de prestagfes acessorias
de capital, em dinheiro, até ao montante maximo de € 200.000.000,00 (duzentos milhdes

de euros).

2. Salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral, as prestacfes acessorias

mencionadas no nimero anterior:
a) serdo prestadas a titulo gratuito:

b) ndo poderdo ser reembolsadas quando, por efeito do reembolso, a situagdo liquida da
Sociedade se tornar inferior a soma do capital social e das reservas legais que tenham

sido entretanto constituidas e que ndo possam ser distribuidas aos acionistas.
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As prestacOes acessdrias ndo poderdo ainda ser reembolsadas se na data do reembolso, a
Sociedade ndo cumprir, ou se em resultado desse reembolso deixar de cumprir com 0s
requisitos legais e regulamentares de capital minimo e de solvéncia aplicaveis as

instituicbes seguradoras.

A obrigacdo de realizar as prestaces acessoérias de capital vence-se trinta dias apds a data
da deliberacdo, ou em outras datas de vencimento pela mesma estabelecidas ou

determinadas.

Pode igualmente ser deliberada a conversdo de quaisquer créditos em prestacdes acessorias
de capital, ficando estas sujeitas ao disposto neste preceito estatutario e na lei aplicavel.

CAPITULO Il

ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |

DISPOSICOES COMUNS

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

S&0 0Orgdos da Sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo, o Conselho

Fiscal e o Revisor Oficial de Contas.

Os 6rgdos sociais sdo designados para mandatos de trés anos civis, coincidentes com os

exercicios sociais, contando-se como completo o ano da designagé&o.

Sem prejuizo de eventuais limitages legais, é permitida a reconducéo, por uma ou mais

vezes.

Os membros dos 6rgéos sociais consideram-se em func¢des apds serem designados e terem

aceite, expressa ou tacitamente, essa designacao.

Os membros dos érgdos sociais permanecem em exercicio de fungdes até a sua substituicao,

se entretanto ndo tiverem cessado tais fungdes, por rendncia ou destituicéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
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1. As remunerac¢des dos membros dos 6rgdos sociais sao fixadas pela Assembleia Geral, ou
por uma comissdo de vencimentos por ela nomeada e constituida por dois ou mais

membros, acionistas ou nao.

2. As remunerag¢bes dos membros da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal, e do

Revisor Oficial de Contas devem consistir numa guantia fixa.

3. As remuneragGes dos membros do Conselho de Administragdo podem integrar uma
componente varidvel, que sera determinada em conformidade com a politica de

remuneracOes aprovada anualmente em Assembleia Geral.

4. Sendo estabelecido que a remuneragdo dos administradores inclua uma participagéo nos
lucros de exercicio, a percentagem global destes a utilizar para esse fim ndo pode exceder
5% por cento dos lucros do exercicio que forem distribuiveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Salvo nos casos em que, nos termos legais, a caugdo seja, ou possa ser dispensada, 0s
membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal devem, nos trinta dias
seguintes a sua designacao, prestar caucdo, pelo montante minimo legalmente previsto, e
por qualquer das formas admitidas por lei, podendo a caugdo ser substituida por seguro

constituido para o efeito.

SECCAO II

ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO DECIMO QUINTO

A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e por um Secretéario, eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

1. Os acionistas deliberam em Assembleia Geral sobre as matérias que Ihe sdo atribuidas por
lei e pelo contrato de sociedade e sobre as que ndo estejam compreendidas nas atribui¢bes

de outros 6rgéos da Sociedade.

2. A Assembleia Geral € composta por todos 0s acionistas com direito de voto.
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A cada acdo corresponde um voto.

Para efeitos de participacdo na Assembleia Geral, os acionistas devem fazer prova dessa
qualidade, por qualquer das formas legalmente admissiveis, até ao quinto dia antes da

reuniao.

Qualquer acionista com direito de voto pode fazer-se representar na Assembleia Geral,
mediante carta, com assinatura, sem necessidade de reconhecimento legal, dirigida ao

Presidente da Mesa e recebida na sede social até a véspera da reunido.
N4o ¢é admitido o voto por correspondéncia.

A Assembleia Geral poderéd ser realizada com utilizacdo de meios teleméticos, se a
Sociedade assegurar a autenticidade das declaractes e a seguranca das comunicacoes,
procedendo ao registo do seu contetido e dos respetivos intervenientes.

A Sociedade ndo disponibilizara através do seu sitio na Internet as informagdes
preparatérias da Assembleia Geral nem os elementos de informacdo referidos nas alineas
a)ad), don.°1, do artigo 288.° do Codigo das Sociedades Comerciais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
A Assembleia Geral é convocada nos termos e com a antecedéncia minima exigida por lei.

A Assembleia Geral pode ser convocada mediante carta registada enviada aos acionistas,
ou, em relacdo aos acionistas que comuniquem previamente 0 seu consentimento, por
correio eletrénico com recibo de leitura, devendo mediar, entre a expedicdo das cartas ou

mensagens de correio eletronico e a data da reunido, pelo menos, vinte e um dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sem prejuizo dos casos em que decorra imperativamente da lei solucdo diversa, a
Assembleia Geral pode funcionar e deliberar validamente seja qual for o nimero de
acionistas presentes ou representados e 0 quantitativo do capital a que as respetivas acdes

correspondam.
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A Assembleia Geral delibera por maioria dos votos emitidos, seja qual for a percentagem
do capital social nela representado, com excecdo dos casos em que outra maioria seja

determinada por lei.

SECCAO Il

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO DECIMO NONO

O Conselho de Administragdo é composto por um minimo de cinco e um maximo de onze

membros.
A Assembleia Geral pode eleger dois administradores suplentes.

A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracao fixa o niUmero

de administradores e designa o respetivo Presidente.
Na falta de deliberagdo expressa, considera-se fixado o nimero de administradores eleitos.

Quando ao Conselho de Administragdo seja composto por um nimero par de membros, 0
seu Presidente tera voto de qualidade.

Nas auséncias e impedimentos do Presidente de Conselho de Administracéo, e sendo em
nimero par os administradores em exercicio presentes, tem voto de qualidade o

administrador ao qual tenha sido atribuido esse direito no respetivo ato de designacao.

ARTIGO VIGESIMO

O Conselho de Administracdo pode encarregar especialmente algum ou alguns
administradores de se ocuparem de certas matérias de administracdo, bem como delegar,
dentro dos limites da lei, poderes de administracao, incluindo os relativos a gestao corrente
da Sociedade, em administrador ou administradores determinados, ou numa Comissdo

Executiva, composta por um minimo de trés administradores.

As deliberaces do Conselho de Administracdo relativas a delegacdo de poderes devem
fixar os limites da delegacédo, devendo ser exarados em ata os poderes delegados €, no caso
de criar uma Comissdo Executiva, deve a deliberacdo em causa estabelecer, ainda, a

composicdo e o modo de funcionamento desta.
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O Presidente da Comissdo Executiva é designado pelo Conselho de Administracao de entre

0s seus membros.

Sempre que a Comissdo Executiva seja composta por um ndmero par de membros a

Presidente da Comissdo Executiva tera voto de qualidade, no caso de empate nas votacdes.

O Conselho de Administracdo pode constituir comissdes especializadas, com ou sem a

presenca de Administradores, para acompanhar determinadas matérias especificas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
A Sociedade obriga-se perante terceiros pela assinatura:
a) Conjunta de dois administradores;

b) De um administrador delegado e de um mandatario, no &mbito e com os limites do

correspondente mandato;

c) De um membro do Conselho de Administragéo e de um mandatario, no &mbito e com

os limites do correspondente mandato.

d) De um ou mais mandatérios, no &mbito e com os limites do correspondente mandato

conferido por dois administradores.

Em assuntos de mero expediente é suficiente a assinatura de um administrador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O Conselho de Administragdo reune sempre que o Presidente, ou outros dois

administradores o convoque, e, pelo menos, uma vez por trimestre.

As reunides sdo convocadas por escrito, mediante carta, telecdpia, correio eletrénico, ou

por qualquer outra forma tecnologicamente admissivel.

O Conselho de Administracdo pode deliberar reunir em datas previamente fixadas, que
devem constar de deliberagcdo especifica e de ata, sendo, nesse caso, dispensada a

convocacdo, sem prejuizo de disponibilizacdo prévia de documentos.

Qualquer administrador pode fazer-se representar nas reunides de Conselho por outro

administrador, mediante carta dirigida ao Presidente, ou votar por correspondéncia.
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As reunides do Conselho de Administracdo podem realizar-se através de meios telematicos,
se a sociedade assegurar a autenticidade das declarac@es e a seguranga das comunicagoes,

procedendo ao registo do seu contelido e dos respetivos intervenientes.

O Conselho de Administracdo ndo pode deliberar sem que esteja presente ou representada

a maioria dos seus membros.

As deliberacBes sdo tomadas por maioria simples dos administradores presentes ou

representados, e dos que votem por correspondéncia.

Compete ao Conselho de Administracéo declarar a falta definitiva de um administrador no
caso de este faltar, sem justificacdo aceite pela Administracdo, a trés reunifes seguidas ou

a cinco interpoladas em cada exercicio.

Para os efeitos do disposto no numero anterior, cabe ao Conselho de Administragdo
qualificar a falta, considerando-se devidamente justificada a que, sendo fundamentada pelo
faltoso, ndo for recusada, até ao final da segunda reunido subsequente a que respeita.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Os Administradores, em exercicio ou 0s ex-Administradores, podem reformar-se quando

atingem a idade de reforma nos termos da lei geral.

Para além das pensdes de reforma, a atribuir pela seguranca social a que tentiam direito, os
Administradores que tenham desempenhado fungdes executivas beneficiam de um plano
de pensdes de contribuicdo definida, nos termos dos nimeros seguintes e conforme o

plasmado em regulamento aprovado para o efeito.

Para o efeito, a Sociedade deve realizar contribui¢cbes para um fundo de pensdes de
contribuicdo definida, incluindo eventuais contribuicGes iniciais no momento da
constituicdlo ou adesdo ao fundo de pensbes, em beneficio de determinados

administradores.

As contribuicBes a realizar pela Sociedade para financiar o fundo de pensGes de

contribuicdo definida sdo efetuadas nos seguintes termos cumulativos:

a) Contribuicdo base anual da Sociedade equivalente a 3,25% (trés virgula vinte e cinco

por cento) do salario pensionavel anual do Administrador;
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b) Para 0 mandato de 2016-2018, a Contribuicdo regular anual da Sociedade igual a
diferenca entre 3.25% (trés virgula vinte e cinco por cento) e 30% (trinta por cento)

do respetivo salario pensionavel anual;

¢) Para os mandatos seguintes, a contribuicdo regular anual da Sociedade serd entre
3,25% (Trés virgula vinte e cinco por cento) e 30 (trinta por cento) do respetivo salario

pensionavel anual;

d) Contribuicdes adicionais facultativas que podem ser realizadas pela Sociedade em
beneficio de determinados Administradores, desde que aprovadas por deliberagdo da
Assembleia Geral expressamente tomada para o efeito.

O salério pensionavel anual para o calculo das contribuicdes de base e regulares anuais a
realizar pela Sociedade integra o salario anual fixo e regular, conforme definido em

Assembleia Geral.

Os Administradores podem também realizar contribuicdes voluntérias para financiar o

fundo de pensdes, nos termos previstos no respetivo regulamento.

A Sociedade ndo assume quaisquer encargos adicionais com os complementos de reforma,

apo6s a momento da cessacao de fungdes de administracéo.

O Administrador ao atingir a idade de reforma prevista pelo regime da seguranca social, e
desde que, nessa data, seja efetivamente reformado nos termos desse regime, tem direito as
unidades de participacdo atribuidas pelo plano de pensfes existentes na sua conta

individual, nos termos previstos no respetivo regulamento.

O Administrador que cesse fungdes antes da idade da reforma tem direito as unidades de
participacdo existentes na sua conta individual, podendo exercer a portabilidade das
mesmas, nos termos previstos no respetivo regulamento, desde que ndo exista, a data,

qualquer litigio judicial, de qualquer tipo ou natureza, entre o0 Administrador e a Sociedade.

A assembleia geral da sociedade pode, se assim o entender, deliberar dispensar a
verificacdo da condicdo prevista no nimero anterior para efeitos de exercicio da

portabilidade das unidades de participacéo.

O Administrador apenas pode solicitar o reembolso das unidades de participacdo, sob a
forma de renda, capital ou mista, em caso de desemprego de longa duragdo, doenca grave
e incapacidade permanente, entendidos estes conceitos nos termos da lei em vigor e nos

termos previstos no respetivo regulamento,

10
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12.  Os Administradores podem, nos termos do regulamento, designar beneficiarios das
unidades de participacdo existentes na sua conta individual a data da sua morte, caso a

mesma ocorra durante o seu mandato, conforme previsto no regulamento.

13.  Administradores tém também direito as unidades de participacdo existentes nas suas contas
individuais nos casos de reforma por invalidez ou de reforma adiada, de acordo com o

previsto no regulamento.

SECCAO IV

FISCALIZAGCAO

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A fiscalizacdo da Sociedade é exercida por um Conselho Fiscal e por um Revisor Oficial de
Contas que ndo seja membro daquele 6rgéo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O Conselho Fiscal é composto por um Presidente e dois VVogais designados, juntamente com um

suplente, pela Assembleia Geral dos Acionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

1. O Conselho Fiscal retne sempre que o Presidente ou os dois Vogais o convoquem e, pelo

menos, uma vez em cada trés meses.

2. Para que o Conselho Fiscal possa deliberar € necessaria a presenca da maioria dos seus

membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

11
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O Revisor Oficial de Contas e o respetivo suplente sdo designados pela Assembleia Geral,

mediante proposta de Conselho Fiscal.

SECCAO V

SECRETARIO DA SOCIEDADE

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O Conselho de Administragdo pode designar, a todo o tempo, um Secretario e 0 respetivo
suplente, a quem competira a pratica de todos os atos que lhe sdo legalmente atribuidos, e cujos
mandatos, renovaveis, por uma ou mais vezes, coincidem com o mandato do Conselho de

Administragdo designante.

CAPITULO IV

APLICACAO DE RESULTADOS

ARTIGO VIGESIMO NONO

1. Os lucros do exercicio que sejam legalmente distribuiveis tém a aplicagdo que a Assembleia
Geral livremente deliberar, podendo nomeadamente deliberar a sua ndo distribuicdo aos
acionistas sempre que o interesse social o justificar, ndo sendo aplicavel as limitages

previstas no artigo 294.° do Cédigo das Sociedades Comerciais.

2. Obtido parecer favordvel do Conselho Fiscal, o Conselho de Administragdo pode deliberar,
por uma sO vez, na segunda metade de cada exercicio, a distribuicdo de dividendos

antecipados, por conta dos resultados do exercicio em curso, observados os limites legais.

CAPITULO V

12
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DISPOSICAO FINAL

ARTIGO TRIGESIMO

O exercicio de poderes de 6rgdos da Sociedade previstos neste contrato esta sujeito as
comunicacdes, autorizacbes ou aprovacdes impostas pelas leis especiais reguladoras das empresas

de seguros e da atividade seguradora.

15 de dezembro de 2021
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